
 

 

 
 

 
 

Die Servicestelle Familienfreundliches Studium (SFS) des DSW lädt ein zum Online-Seminar: 

 

 „Die Pandemie und das Kita-Team – Gesund Führen in bewegten Zeiten“  

 
Auch die Kindertagesbetreuung auf dem Campus ist seit mehreren Monaten immens gefordert, da tägliche 

Arbeitsabläufe immer wieder kurzfristig an neue Bedingungen und gesetzliche (Hygiene-)Auflagen angepasst 

werden müssen: Lockdown, Notbetreuung, Rückkehr zum Regelbetrieb unter erschwerten Bedingungen. Neben 

der pädagogischen Arbeit gilt es den Informationsfluss für unterschiedliche Zielgruppen (Kinder, Eltern, Team 

etc.) sicherzustellen und dabei neue Kommunikationsformate zu erproben. Veränderungen der Personalsituation 

durch Zugehörigkeit zur Risikogruppe, Quarantäne, Homeoffice oder Kurzarbeit müssen gemanagt werden. 

Aktuell muss trotz bundesweitem „Lockdown light“ der von zahlreichen sozialen Kontakten gekennzeichnete 

Kita-Alltag aufrechterhalten werden, gleichzeitig wird die Gefährdung durch das Virus individuell unterschiedlich 

wahrgenommen. Angesichts steigender Infektionszahlen und mit Blick auf das bereits begonnene Hybrid-

Wintersemester ist die Rückkehr in eine vermeintliche Normalität vorerst nicht absehbar. 

In dieser herausfordernden Situation kommt es oftmals zu Unsicherheiten und Belastungen, die das Miteinander 

im Arbeitsprozess beeinflussen. Dabei sind vor allem Leitungskräfte gefordert, die Auswirkungen auf das 

Selbstverständnis der Kita-Teams wahrzunehmen und zu bearbeiten. Hilfreich kann es sein, sich im 

Erfahrungsaustausch mit Kollegen*innen dabei gegenseitig zu unterstützen.  

Nach der erfolgreichen Durchführung der Online-Seminarreihe „Den Einstieg in‘s Kita-Jahr 2020/2021 unter 

Pandemiebedingungen gestalten“ bietet die Servicestelle Familienfreundliches Studium erneut ein Forum mit 

einem Online-Seminar mit zwei aufeinander aufbauenden Modulen an.  

Zielgruppe sind Leitungskräfte in den Campus-Kitas bzw. im Bereich Familienfreundliches Studium der 

Studenten- und Studierendenwerke. 

Online erwartet Sie ein abwechslungsreiches Vorgehen mit Theorieinput und Praxisaustausch zum Themenfeld 

„Kommunikation und Gesund Führen in bewegten Zeiten“. Ihre aktuellen Fragen, die sich aus der derzeitigen 

Situation bzw. im Hinblick auf das Wintersemester 2020/21 ergeben, werden ein wichtiger inhaltlicher 

Bestandteil des Seminars sein. 

 

Für Fragen und Anregungen stehen Ihnen die Mitarbeiterinnen der Servicestelle Familienfreundliches Studium 

gern zur Verfügung: sfs@studentenwerke.de. 

 

Mit freundlichen Grüßen 
Stefanie Otto und Antje Maaß  
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Zu den Terminen und Inhalten 
 
Dienstag, 1.12.2020 - 14:00 bis 15:30 Uhr  
 
Gesund führen und bleiben im dynamischen Pandemie-Alltag 

 Meine aktuellen Herausforderungen als Leitungskraft und  
die Veränderungen und Herausforderungen im Team 

 Perspektiven und neu Gelerntes 
 (Selbst-)Fürsorge in bewegten Zeiten 

 
 

Mittwoch, 2.12.2020 - 14:00 bis 15:30 Uhr  
 
Kommunikation in bewegten und unsicheren Zeiten – Wie stärke ich das Team? 

 Umgang mit Spannung, Unsicherheit und Ängsten 
 Dem Bedürfnis nach (relativer) Sicherheit begegnen 
 Krisenkommunikation: Transparenz, Werte und Zuversicht 
 Alltags-Kommunikation und Kooperation im Team 

 
 

Zum Prozedere der Online-Module: 

Jedes Seminar-Modul findet digital über die Videokonferenz-Software „Zoom“ statt, beginnt um 14:00 Uhr und 

endet nach 90 Minuten um 15:30 Uhr. Da beide Module sich aufeinander beziehen, sollten sie zusammen belegt 

werden.  

Ca. 10 Minuten vor Seminarbeginn wird der virtuelle Seminarraum geöffnet. Um 14 Uhr starten wir jeweils. Am 

ersten Tag mit einer Begrüßung und kurzen Einführung in die Seminarplattform ‚Zoom‘. Der inhaltliche Austausch 

schließt sich direkt danach an. Theorie-Input, MiniMax-Übungen, Praxisaustausch in Kleingruppen und im 

Plenum wechseln sich dabei lebendig miteinander ab. Sie erhalten immer wieder die Gelegenheit, sich mit 

anderen auszutauschen und Fragen einzubringen. Nach der Fortbildung freuen wir uns über Ihr Feedback.  

 

Über die Referentinnen, die zusammen beide Online-Module leiten: 

Dr. Stefanie Kuschel und Dr. Amina Özelsel, Dipl. Psychologinnen, Trainerinnen, Coaches, hanza resources 

 

Dr. Stefanie Kuschel und Dr. Amina Özelsel begleiten seit vielen Jahren über hanza resources Mitarbeiter*innen 

und Führungskräfte in Einzelberatungen, Trainings und Seminaren, u.a. zu den Themen Resilienz, Gesundes 

Führen und Kommunikation in schwierigen Situationen. Sie begleiten Mediations- und Change-Prozesse in 

Unternehmen und engagieren sich in der psychischen Gesundheitsförderung. Neben ihrer Arbeit als 

Beraterinnen sind sie auch für die Tätigkeit als Psychotherapeutin ausgebildet und zugelassen. 

Beide Referentinnen haben bereits in der Vergangenheit Trainings für das DSW gehalten.  

 



 

 

 
 

 
Zur Zielgruppe: 

Das Seminar richtet sich an Leitungskräfte in den Campus-Kitas bzw. im Bereich Familienfreundliches Studium 

der Studenten- und Studierendenwerke. 

 

Zur Kosteninformation: 

Aufgrund der Förderung durch das Bundesministerium für Bildung und Forschung erhebt die Servicestelle 

Familienfreundliches Studium keine Teilnahmegebühr für dieses zweiteilige Online-Seminar.  

 

 


