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Was bedeutet eigentlich , barrierefrei”?

84 BGG

Barrierefrei sind [...], Systeme der
Informationsverarbeitung, akustische und visuelle
Informationsquellen und Kommunikationseinrichtungen
[...], wenn sie fir Menschen mit Behinderungen in der
allgemein Ublichen Weise, ohne besondere Erschwernis
und grundsatzlich ohne fremde Hilfe auffindbar,
zuganglich und nutzbar sind. Hierbei ist die Nutzung
behinderungsbedingt notwendiger Hilfsmittel zulassig.
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Barrierefreiheit bedeutet...

... das Webangebote, Werkzeuge und
Technologie so gestaltet und entwickelt werden,
dass Menschen mit Behinderung sie, ggf. mit
Assistiven Technologien, nutzen kénnen.
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Ist meine Hochschule verpflichtet,
digitale Barrierefreiheit umzusetzen?

Die Antwort lautet wahrscheinlich , Ja!”
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Hochschulen & digitalen Barrierefreiheit — Beispiel NRW

* Inklusionsgrundsatzegesetz

« Ziel: Umsetzung der UN-BRK, u.a. durch §1 Abs. 2 Satz6: , die
Zuganglichkeit, Auffindbarkeit und Nutzbarkeit

* GiltgemalB § 2 fir Trager 6ffentlicher Belange, darunter Hochschulen
« Behindertengleichstellungsgesetz

* § 10 regelt die barrierefreie Informationstechnik fir Trager 6ffentlicher
Belange

«  Websites und mobile Anwendungen sind barrierefrei zu gestalten nach
Artikel 1 der Richtlinie (EU) 2016/2102

* Esmuss zudem eine Erklarung zur Barrierefreiheit und ein
Kontaktformular hinterlegt werden
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Beispiel NRW - Landes-BITV

Gilt fir von den Tragern &ffentlicher Belange zur Verfligung gestellte
Programmoberflachen, einschlieBlich der éffentlich zuganglichen
Informations- und Serviceterminals und Datentrager sowie ihrer
Onlineauftritte und -angebote.

Zur technischen Umsetzung wird auf die Anforderungen der EU-Richtlinie
2016/2102 und die harmonisierte EU-Norm EN 301 549 verwiesen

Abweichung von den Vorgaben zur Barrierefreiheit nur bei
unverhaltnismaBigem Aufwand, wenn eine Ubermalige organisatorische
oder finanzielle Last auferlegt wirde.

§3 Abs. 3: Mangelnde Prioritat, Zeit oder Kenntnis gelten nicht als
berechtigte Griinde.
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EU-Richtlinie 2016/2102 & EU-Norm 301 549

« EU-Richtlinie 2016/2102
« Ziel: Angleichung der Barrierefreiheitsanforderungen der Mitgliedsstaaten

 Richtlinie gilt fir Websites (i.d.R. ab dem 23.09.2019) und mobile
Anwendungen (ab dem 23.06.2021)

- Dateiformate (Dokumente, VO nach dem 23.09.2018), aufgezeichnete
zeitbasierte Medien (nach dem 23.09.2020), Extra- und Intranets (nach dem
23.09.2019)

« Anforderungen der Barrierefreiheit regelt die EU-Norm 301 549

* Regelt Webinhalte, Nicht-Web Dokumente, Hardware, Software,
Produktdokumentation, IKT mit bidirektionaler Sprachkommunikation, IKT
mit Videofunktionalitat

« Barrierefreiheitsanforderungen beziehen sich zum GroBteil auf die
Erfolgskriterien der WCAG-2.1
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Also machen wir alles barrierefrei und
alles ist gut?
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Wovon ich rede, wenn ich von Barrierefreiheit rede

- N
Perceivable Operable

POUR

Robust Understandable
\_ Y,
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Herausforderung ,,Corona-Semester”

Not Listening Hates Me? Picking Nose Not There Who Is This?

'm Dying Here Ugh You There? No Pants On

Awkward Blah Blah Chewing Loudly Multi-tasking \ Checking email

Here By Mistake On Facebook

Quelle: https://www.contactmapping.com/blog/zoom
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Problem: Unvollstandige Informationen

 Nicht alle Studierenden mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen wenden
sich an offizielle Stellen oder Lehrende.

« Ruckmeldung von Betroffenen sind oft anekdotisch und schwer einzuordnen.
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AHEAD Covid-19 Transition Survey

56% der Befragten gaben an, dass Studierende mit gesundheitlichen
Beeintrachtigungen (SmB) notwendige angemessene Vorkehrungen nicht
erhalten

79%: SmB fehlt das notwendige Equipment und Ausristung

72%: SmB erhalten nicht die notwendige technische Unterstitzung und
Training

58%: SmB erhalten nicht die notwendige akademische Betreuung und
Unterstltzung

61%: SmB haben keinen Zugriff auf Beratung und psychische
Gesundheitsdienste

75%: SmB haben Schwierigkeiten, die Lehrenden zu erreichen

Quelle: https://www .ahead.org/professional-resources/coronavirus-resources
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ECAR Study of Technology Needs of SwD, 2020

Studierende méchten alle Materialien und Ressourcen barrierefrei und online.
Lernmanagementsysteme sind der Schltssel fir den Zugang.
Studierende mochten ihre Mobilgerate im Seminarraum nutzen.

Studierende mochten Trainingsangebote zum Einsatz von Technologien fir
sich und fr Lehrende.

Alternative und multiple Formate helfen beim Verstandnis, sowohlim
Seminarraum als auch online.

Studierende mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen méchten eine
ansprechende Lehrerfahrung durch den Einsatz interaktiver Technologien.

Lehrende sollten die Nutzung von Assistiven Technologien bei der
Entwicklung von Lehrangeboten bertcksichtigen.
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Welche Handlungsperspektiven habe
ich?
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~Aber Barrierefreiheit ist aufwandig!”

The

Rule
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Ed-ICT Project Takeaways

— Modelle und Frameworks
hinterfragen

— Stakeholder beteiligen

(A A7 — Eigene Praxis hinterfragen

Improving Accessible : ..

Digital Practices in — Gemeinsam Lésungen suchen
Higher Education

Challenges and New

Practices for Inclusion

Jane.Seéle
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Modelle und Frameworks

TR MEDICAL HODEL O DEABLITY IHE SOCIAL MODEL OF DISABILITY
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- THEY ARE NOT THE MAIN PROBLEMS
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Empfehlungen aus der ECAR Studie

Hochschulen

Qualifizierung von Lehrenden und
Mitarbeiter*innen

Barrierefreies LMS als Grundlage

Beratung von Lehrenden bei der
Veranstaltungsplanung

Anreize bieten flr den
Technologieeinsatz

Training von Studierenden und
Lehrenden in Technologieeinsatz

Lehrende

Barrierefreie Gestaltung als neue
Gewohnheit etablieren

Nutzung des bereitgestellten LMS
und seiner Méglichkeiten

. Plus Eins”-Ansatz: Barrierefreie
Materialien in verschiedenen
Formaten

Mehrere Varianten nutzen: UDL-
Ansatz fir Materialien

Studentisches Engagement fordern
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Stakeholder beteiligen °
°o o !
ﬂ‘ﬁ Studierende ° o
IT-Expert*innen S %
- -

' Externe
e o Stakeholder
Lehrende
® O
Management ﬁﬁ wﬁ

Hochschulentwicklung
Verwaltung

Quelle: https://www .flaticon.com
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Eigene Praxis hinterfragen

A
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M

Quelle: https://www .flaticon.com
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Training und Qualifizierung

— Themen
— Barrierefreiheit umsetzen
— Studieren mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen
— Assistive Technologien
— Barrierefreiheit testen
— Inklusionsorientierte Hochschuldidaktik
— Wer braucht was?

— Und in welcher Form?
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Informationsangebote

https://www.washington.edu/acces

https://accessibility. psu.edu/

Parents  Facuity & Stalt  Aumnl

APPLY NEWS & EVENTS RESEARCH

CAMPUSES

Accessible Technology at the UW :SE::?,L“;:Y

Experiencing inaccessible IT? Please let us uW Policy atdiences’
know. Bioxhers - e what mervs 30ch 35 (ges, ables 456 headings
IT Accexsibilty Peed 10 b Sund 10 Ta0BLIE Wverss HCess.
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Satities have accens 1o all wervices and content. Incuding thase delrered T Accessibility Checklist UNDuhau At sthay eerst Ratin bk 2SI hase
Aing information techvelagy (IT). If you expenence & barner tha affects yo, Gutdaings - Lisks to chfferent Perm State pobcies and
witing information techwclogy (IT), If you tHhond b thae affects your & Tutorlal sccerubeity
QD an
Ab¥y 10 AcCeds UW websnes, vidoos, ondne fored, or other IT, pleate secd & 23 - Inglement accessibdiny ¥ Gffesest Web site
dGetaled message 10 PelioSun ady "m Compormnts nclechng formma, tables and OS5
Loaderihip e T e T ————

Q) rensme ACCesSibIlity

Accessiality ond Usabibty of Peon Stote

Home

Thes sl explarn Mow 13 en0te Web ages and anhee Jecurments Can be made Ulabie %7 users with diferem
@inabilimen. For help accesning Pann S2a0e account and Sechnaiogy Mrwces, iIncleding Access Accounts Ofice 365
and UcaPath, plexie contact the Pena State [T Sarvice Dk,

ACCOMMEAALIang - What ace [he Sferent reeds S dMerers
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Informationsangebote

http://udloncampus.cast.org/lhome  https://www.csun.edu/universal-design-
center

SopwConteee  Accessty  Owectory  Camncer  AtaZ  metmad

CSUN | Universal Design Center —

Ary wEs

UDL ON CAMPUS

Universal Dasign for Laarning Universal
In Highar Education DeSlgﬂ
Center

UDL in Highes Education When It comes to learning.
- sgher £ Varishility i the rula ot the PACULTY DEVELOPERS VENDORS
& Ui 4 Fiany 5~ e exception. Universal Design
A\Eos » » 'y for Learning (UDL) is
- . g Contact Us Universal Design Center
guices the design of ieaming Unéversal Dessgn Center Accessibility

Modules

poals, matenals, mechods, and

Accessibility Statement

aEsessments a5 well as the

Ovint Library, Garden
Level
polickes surrounding these Room OV 34 As part of cur commitment to excelience through Shversty and

curriculir elemaents with the nohusion, Calforia State Ureversity, Norhridge (CSUN) strives
) OfMice: (818) 677-5898 10 enture that campus commenication and information
diversy of learners in mind Fax: (B18) 6774434 technology i accessitie to everyone. The Calfornia State
y Systemn on & articuiated in Traning and Events
Mad Drop: 8235 Calfornia State University - Executtee Order 1111, Calorciar
For more Information @ 18111 Norcho® Street OV sccordance with both federal and state laws NCudng the
£9 to UDL In Migher Ed e Americans with Disabidties Act of 1950 (ADA) and Section 508
View 90 Video with downinsdatsie tramargt on (Y Adout LOL page ::’;‘ms“ of the U.S. Rehabiltation Act UOC Scheduted Traning's
. Wak Nng & 2
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AHEAD Covid-19 Resources

https://www.ahead.org/professional-resources/coronavirus-resources

Association on f s x s | CONTACT US
‘A! H E “l D Higher Education ) ABOUTUS | CONTACT Us
And Disability ™

Home About - Membership - Programming - Professional Resources - Research - Communities -

Coronavirus-COVID-19

AHEAD Updates

o AHEAD Start An Academy for Newer Disabilty Resoorce Professionals has been changed 10 a virtual event this year and will include a mentoring

COMPOnent.
wored Professional originally scheduled in May, 2020 has been postponed 1o November 310-12, 2020

* The Next Chaoter: Master Classes for th

on will be avallable in Ay

Full Information and reglstra

Coronavirus/COVID-19 Resources Menu

As disablity resource professionals and Ngher education leaders, we have al needed to respond to o AHEAD Updmes

significant changes in the wake of Coronavirus/ COVID- 19, From supporting the transition 1o online o AHEAD Respondds to Coronaving
education 1o providing resources 1o ensure that required accommeodations are in place, the AHEAD Community Posts & Resources
community has come together to support each other in unprecedented ways. If you are a member, {Requires Membe

Sroouvirus Community discussion format 1o connect with ® Free Coronaving

please join the AHEAD Responds

colleagues s share rescurces. * Aoril HUB - Dedicated 10 COVID-19
Resources (Requires Member Loginl

In the interest of supporting equity for disabled students beyond AMEAD's membaership, AMEAD b
pleased to share the following resources. ¥ you are not currently a member. we hope you Il become

oart of our community
» AHEAD Research and Data: COVID-19 Transitions

Survey results: Access Barriers, Services, and Sokations (ward) (PDF)
AMEAD infographic Series. €O Transitions (PDF

AMLAD Irfographic Se Rudent Bxperiences (PRF)

WPRE)

ity In the Face of the Co

AMEAD indographic Series. DRO Experien

risis (Word): Adiverse

* Mainmaining Access 1o Qoport
compllation of ideas and resources from a wide varioty of disabiity resource professionals

* Naticoal Censer for Coliege Students with Disabilities INCCSOE Corenavinus-COVID-19 &
Collepe Students with Disabllities (New Windowk An extensive set of resources for students,

Jailie Socolonsle Sors e d o ones oo sbobinl
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The power of the Web is in its universality.
Access by everyone regardless of disability is an
essential aspect.

Tim Berners-Lee, W3C Direktor und Erfinder des
World Wide Web
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